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Cíle 

• Žák popíše, co je to “osobní údaj”  

• Žák vysvětlí základní pojmy používání v rámci ochrany osobních údajů 

• Žák popíše, jakými způsoby zpracovávat a chránit osobní údaje  

Dovednosti 

• Žák provede základní posouzení zpracování osobních údajů v organizaci  

• Žák dokáže samostatně určit přiměřenost opatření na ochranu osobních údajů vůči fungování organizace  

• Za pomocí legislativy žák dokáže načerpat dostatek informací a hlubší porozumění tématu ochrany osobních údajů 

Pracovní prostředí 

Úlohu lze realizovat v prostředí JCEKB 

Pro práci budeme potřebovat následující: 

• Připojení k internetu a webový prohlížeč (Google Chrome, Microsoft Edge)  

• Přístup do aplikace GDA (alespoň pro vyučujícího)  
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Průběh výuky 

1 Příprava 

Prvních 20–30 minut diskuse a výklad na téma ochrana osobních údajů. Vysvětlení nejdůležitějších pojmů. Určení 

modelové organizace, která bude hodnocena včetně jejich parametrů.   Přihlášení do aplikace GDA.  

2 GAP posouzení stavu zpracování  

Po přihlášení do aplikace přejdeme přímo do modulu GDA a následně do sekce GAP – Posouzení stavu zpracování 

osobních údajů. Poté postupně projdeme jednotlivé položky této sekce.  
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GAP analýza posuzuje stav organizace přesně dle jednotlivých článků nařízení GDPR. Její výsledky ovšem musí být 

chápány v kontextu fungování celé organizace. GAP analýza pracuje na principu dotazníku, kde uživatel odpovídá 

prostřednictvím check-boxů na jednotlivé otázky čtyřmi definovány možnostmi dle následující legendy.  

 

 

Jakékoliv změny v analýze GAP uložíme stisknutím modré funkce Dokončit ve spodní části stránky. 

 

GAP analýzu si můžeme stáhnout ve formátu .docx. Tento dokument obsahuje nejenodpovědi, ale má ucelený charak-

ter vhodný pro management včetně definování cílů GAP analýzy, obecné problematiky GDPR, výčtu neshod i obec-

ných doporučení k dosažení souladu zpracování osobních údajů s GDPR. 

Stažení souboru zařízení provedeme stisknutím zelené funkce Stáhnout GAP dokument 
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3 Dotazník  

Podobně jako jsme postupovali v sekci GAP budeme pracovat i v rámci dotazníkové sekce. Tato část nám pomůže ještě 

více zpřesnit počáteční stav organizace vzhledem ke zpracování a ochraně osobních údajů.  

 

V rámci dotazníku odpovídáme na otázky týkající se současné praxe v rámci zpracování a ochrany osobních údajů v 

organizaci. Dotazník funguje na principu ANO/NE. Odpověď “ANO” vybíráme pouze u odpovědí, u kterých jste si 

jisti, že se naší organizace týkají. Dotazník slouží jako "filtr" relevantních oblastí pro následnou Inventarizaci, kterou 

provádíte v rozsahu přesně na míru organizaci.  

Jakékoliv změny v dotazníku uložíme stisknutím modré funkce Dokončit ve spodní části stránky. 
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4 Definice organizace  

V této sekci upřesníme strukturu organizace z pohledu GDPR. Nejde tedy o kopii reálné organizační struktury, ale o 

schéma přístupu jednotlivých funkcí organizace k osobním údajům. V rámci organizační struktury definujete nejprve 

“Odbory/oddělení” a následně až “Role”. Výčet odborů/oddělení a rolí musí jednoznačně odpovídat současné praxi 

organizace, protože veškerá tato data se následně objevují v Inventarizaci zpracování osobních údajů a dalších nava-

zujících sekcích. 

 

Vytvoření nového odboru/oddělení: 

• Do pole název vyplníme název odboru/oddělení  

• Stiskneme zelenou funkci + nový 

 

Editace odboru/oddělení: 

• U příslušného záznamu stiskneme oranžovou funkci se symbolem tužky 

• Provedeme požadované změny 

• Změny buď uložíme stisknutím zelené funkce diskety, nebo zahodíme stisknutím červené funkce se symbolem 

šipky  

 

 

Odstranění odboru/oddělení: 
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• U příslušného záznamu stiskneme červenou funkci se symbolem koše 

• Odstranění potvrdíme stisknutím červené funkce Ano 

 

Vytvoření nové role: 

• Rozklikneme si zelené pole s příslušným záznamem o odboru/oddělení 

• Do pole Název role vyplňte název role 

• Stiskneme příslušnou modrou funkci + nová role 

 

Editace role: 

• U příslušného záznamu stiskneme oranžovou funkci se symbolem tužky 

• Provedeme požadované změny 

• Změny buď uložíme stisknutím zelené funkce diskety, nebo zahodíme stisknutím červené funkce se symbolem 

šipky  

 

Odstranění role: 

• U příslušného záznamu stiskneme červenou funkci se symbolem koše 

• Odstranění potvrdíme stisknutím červené funkce Ano 

 

 

 

 

Shrnutí a závěr 

Žáci během dvou vyučovacích hodin získají povědomí o problematice ochrany a zpracování osobních údajů. Dokáží 

samostatně vysvětlit důležitost tohoto tématu a proč se jím zabývat. Zorientují se v základních termínech v dané oblasti. 

Vyzkouší si základní posouzení zpracování a ochrany osobních údajů v zadané organizaci, které zpracují v aplikaci 

GDA od společnosti Gordic. Na základě výsledků této práce v nástroji GDA zváží vyučující, zda žák pokročí do další, 

analytické částí zjištění úrovně zpracování a ochrany osobních údajů. Tato část bude rovněž vyučována za pomocí 

aplikace GDA.  
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